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1. ZAKLADNE IDENTIFIKA NE UDAJE SPOLO NOSTI

Obchodné meno Dopravny podnik mesta iliny s.r.o

Sidlo spolonosti Kvaalova 2, 011 40 ilina

Registracia innosti Vypis z OR Obchodného registra Op
ilina, Odd.: Sro,vl. .3510/L

De zapisu 1.8.1996

| O 36007099

| DPH SK 2020447583

Vyska vkladu 6 639,00 EUR

Spolo nici Mesto ilina

Dopravny podnik mesta iliny s.r.o. je kapitalovgpao nos zalo end Spoloenskou
zmluvou o zalo eni spolamosti s ruenim obmedzenym zo d 08. 07. 1996 pod 8105 a nasl.
Obchodného z&dkonnika 513/1991 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

2. VEDENIE SPOLO NOSTI V ROKU 2012

Ing. Jan Barierik, PhD. konatespolo nosti
Ing. Jan Simko dopravno-prevadzkovy namestnik
Ing. Ingrid Lippaiova technicko-investiy namestnik

2.1 MAJETKOVA U AS

Zakladné imanie spoloaosti je zalo ené z pa ného vkladu jediného spoloika, ktorym

je Mesto ilina, vo vyske 6 639,00 € (slovom: SasicSesstotridsadeva €).

2.2 STATUTARNE ORGANY SPOLO NOSTI

Valné zhroma denie (VZ)

VZ je najvySSi organ spofwsti, ktory je opravneny konav mene spolmosti alebo
rozhodova o jej vnatornych zale itostiach. Mesto ilina, akd00 % spolonik, vykonava svoje
prava na valnom zhroma deni osobne alebo prostcednh splnomocneného zastupcu na zaklade

pisomného plnomocenstva.
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Konate

Statutarny organ spoloosti, ktory zabezpeje riadenie jej podnikatekej innosti, kona

a podpisuje v jej mene a zarovelni funkciu riaditea ako vykonného organu spohmsti.

Dozorna rada (DR)

DR je najvysSi kontrolny organ spofwsti zriadeny na zaklade Rozhodnutia jediného
spolo nika pri vykone pdsobnosti valného zhroma deniadza 22.2.2011. Dohliada nannos
konatea spolonosti, nahliada do @iovnych dokladov ainych dokladov, kde kontrolujdaje,

alej skiima (tovnu zavierku spolmosti a podava spravy valnému zhroma deniu.

3. PREDMET INNOSTI

mestsk& autobusova a trolejbusové doprava v iline,

predaj cestovnych listkov,

nepravidelna osobna a medzinarodna nepravidelobasdva doprava,

adr ba a oprava motorovych vozidiel, trolejbusoigghostika a vyroba nahradnych dielov,
opravy pneumatik vratane nastavenia a vyva eni@gpl

poradenstvo v doprave a strojno-elektrotechnickyehostiach,

nakup, predaj tovarov v ramci vtej ivnosti formou maloobchodu a Meoobchodu,
prevadzka autoumyvarne,

reklamnd innos ,

ubytovacie slu by,

prenajom motorovych vozidiel,

sprostredkovanie obchodu,

prenajom parkovacich pléch,

kovoobrabanie,allnické préace.
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4. ORGANIZA NA STRUKTURA K 31.12.2012

Valné zhromazdenie

= Dozorna rada

— Sekretaniat

Usek riaditela Ekonomicko- Technicko-investi¢ny Dopravno-
: obchodny usek usek prevadzkovy nsek
Personilne a privne Oddelenie tarifinych Oddelenie
pr — sluZieb a prepravne; = Oddelente nakupu fr=— dopravne; —
kontroly organizacie
|
Referat verejného | | Oddelenie finanéné | | Previdzkaredt | | Oddelenie dopravy | _|
obstardvania a uctovne servisu A-BUS a prevadzky A-BUS
el
Referit krizového :
nadenia a podnikovej | _| au?{;ﬁﬁgziiiie | Prevadzkared | Oddelenie dopravy -
kontroly a ochrany 2 deni servisu T-BUS a prevadzky T-BUS
objektov fiagema
|
Prevadzkaren
: _ dopravne) Oddelenie tvorby
Oddelenie PaM infrastruktiry a grafikonov
energetiky
Oddelente techniky
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5. KOMENTAR K VYSLEDKOM INNOSTI

Dopravny podnik mesta iliny s.r.o. zostavuje vzshy 8 17 Zakona o fovnictve
.431/2002 Z.z. ttovnu zavierku.

Hlavnym cieom Dopravného podniku mesta iliny s.r.0. bolo \kto 2012 naplnenie
Zmluvy o vykone vo verejnom zaujmel91/2009 zo da 30.6.2009 ajej Dodatkul zo da
28.12.2011 aDodatku.2 zo da 21.12.2012 azabezpmie prevadzky mestskej hromadnej
dopravy v meste ilina.

Pretrvavajaca nepriaznivd ekonomicka situaciarateznikla v dosledku hospodarskej
krizy, sa prejavila aj nainnosti DPM . Mesto ilina poskytlo dopravnému podku v roku 2012
prispevok na prevadzku mestskej hromadnej dopravyyéke 2 700 000€, ktory bol schvaleny
Mestskym zastupitstvom a schvalenym raym objemom vykonov v zmysle zmluvy( 3 526 tis.
vozidlovych kilometrov).

Dopravny podnik poskytuje aj slu by spojené s pdzkovanim a udr bou verejného
osvetlenia, ktoré planuje v najbli Sej dobe modeawvia .

V septembri 2012 sa konal Europsky ty dmobility, ktory podporil aj Dopravny podnik
mesta iliny s.r.0., a to tak, e vodi, ktori vyu ili mestskd hromadnu prepravu od 2123.9.2012
a preukazali sa platnym vodkym a technickym preukazom, cestovali bezplatne.

V personalnej oblasti doSlo k zni eniu go zamestnancov v porovnani s rokom 2011
v dosledku organizaych zmien a prirodzeného odchodu zamestnancowdaodku.

Prevadzka mestskej hromadnej dopravy fungovalaoberedzeni na Standardnej Urovni aj
napriek nepriaznivej ekonomickej situacii sposolpermyvom hospodarskej krizy. Za to patri

po akovanie zamestnancom spalosti, ako aj vSetkym obchodnym partnerom.

Ing. Jan Barienk, PhD.
konatespolo nosti
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Vyroéa sprava za rok 2012

5.1 ZHODNOTENIE VYSLEDKOV HOSPODARENIA SPOLO NOSTI

Preh ad vybranych ukazovate ov

Ukazovate Merna 2012 2011 Index
jednotka %
Vynosy spolonosti € 9413188 | 9159613| 103
Naklady spolonosti € 9564 624 | 9830343| 97
Hospodarsky vysledok € -151436 | -670730 | 23
Vyrovnanie straty z poskytovanych slu ieb € 2700000 | 2700000| 100
verejnom zaujme
Investicie spolonosti € 4863916 | 140 361 70
Po et zamestnancov spolwosti osoby 255 269 95
Po et prepravenych oséb MHD vtis.os. | 10890930| 11 120 339 98
Po et ubehnutych kilometrov MHD vitis.km | 3525397 | 3536 607| 99

EKONOMICKE UKAZOVATELE
Vynosy spolo nosti

Planované vynosy spohmsti 9 678 117 € boli splnené na 97,26 %. Podstato ku
VyNosov listkov HE v sume 3 646 634€,

z podnikateskej aktivity spolonosti vo vysSke 874 867€, prevadzkovy prispevok aiatea

tvoria trby z predaja cestovnych vynosy
2 700 000€ na prevadzkovanie mestskej hromadnepdppprevadzkovy prispevok 1 080 000 € na
slu by verejného osvetlenia, tr by z pokat preprayrkontroly 113 471€, vynosy z kapitalovych
dotacii vo vySke 391 075€ a ostatné vynosy.

V porovnani s rokom 2011 vzrastli vyngsydniku o 2,77%, o predstavuje absolithom

vyjadreni iastku 253 575€.

Néaklady spolo nosti

Planované néaklady spabosti 10 094 603€ podnik nedosiahol a podiel skutoh
nakladov na planovanych nakladoch bol 94,75%. Vaimechom porovnani rokov 2012 a 2011
sme zaznamenali pokles skute vynalo enych nakladov o 2,70%p v absolitnom vyjadreni
predstavuje iastku 265 719€. Pokles nakladov v porovnani smoR011 bol spdsobeny Usporou
uvedenych nékladovych polo iek: spotreba materi&ly by, osobné naklady, odpisy majetku
a ostatné naklady ako napr. fina@ naklady. Spotrebu materialu ovplyvnili najm&lady na
nakup nafty, ktorych vyska je 755 767€, v porovrsarokom 2011 klesli o 7,25%. VySka nakladov
na energiu bola 1 580 307€, v tejto polo ke je rmaia okrem spotreby elektrickej energie aj
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spotreba vody a plynu. Podstatni polo ku osobnyékladov tvoria mzdové naklady vo vyske
2 970 713€, odvody do pomvni 1 043 060€, naklady na stravné 125 355€ drwstadkladove

polo ky tvoriace osobné naklady, u ktorych nevznpgddstatné rozdiely v porovnani s rokom 2011.

Tabu ka vyvoja nakladovv €

Vyroa sprava za rok 2012

Rok 2012 Rok 2011 |Index %
Spotreba materialu 1 248 954 1 334 065 94
Spotreba energie 1 580 307 1 280 560 123
Opravy a udr iavanie 537 738 463 156 116
Slu by 431 418 487 451 89
Osobné néklady 4 304 894 4 310 350 99
Odpisy majetku 1 197 599 1 592 354 75
Ostatné naklady 263 714 362 407 73
Naklady spolu : 9 564 624 9830 343 97

Graf vyvoja nakladovych ukazovateov v porovnani rokov 2012 a 2011

Graf vyvoja nakladovych ukazovatelovrokov2012,2011
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5.2 VYVOJ TR IEB Z MESTSKEJ HROMADNEJ DOPRAVY

Tr by z mestskej hromadnej dopravy maju v roku 2@it8gresivny charakter, ato 0 5,87%
v porovnani srokom 2011. Tento narast bol spéspbamenou vysky cestovného, ktoré sa

uskutonilo v zavere roka 2011 a zmenou vySky pokut z@epej kontroly v platnosti od

01.02.2012.
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Vyroéa sprava za rok 2012

Ukazovate 2012 2011 Index
€ € %
Tr by z MHD celkom 3760 105 | 3444292 109
Z toho tr by za preda;j :
- jednorazovych cestovnych listkov 2477771 | 2321103 107
- predplatnych cestovnych listkov 1155375 | 1034712 112
- cenin MHD 13 488 17 758 76
spolu predaj CL : 3646 634 | 3373573 108
- z prepravnej kontroly 113471 70719 160

Podnikate ska aktivita

Celkové vynosy z podnikatekej innosti predstavuju 874 867€. V ramci podnikake)
aktivity poskytovala spolmos verejnosti slu by zajazdovej dopravy do marca 2@l2mluvnej
osobnej dopravy. Zmluvna osobna preprava sa padE2,53% na celkovych vynosoch z
podnikateskej aktivity uvedenych v tabke rekapitulacia vynosov, ktorych vySka je 635 250€
Vynosy zo zéjazdovej prepravy sa v roku 2012 znviporovnani s rokom 2011 z dévodu, e
podnik obmedzil vykony v uvedenejinnosti. Zmluvna preprava vykonava prepravu pre
spolo nosti, s ktorymi ma Dopravny podnik mesta ilinyr®. zazmluvnené vykony. NajvysSi
podiel vykonov zmluvnej osobnej dopravy ma spotms KIA Motors Slovakia s.r.o., ktora bola
v predchadzajucom obdobi financovand zo Statnelzportu formou zmluvného finamého
prispevku. Ako podnikateké aktivity su poskytované aj ubytovacie sluby (len pre
zamestnancov podniku - vodv), slu by spojené s opravarenskannos ou vozidiel a prenajmom

reklamnych pléch.

Rekapitulacia vynosov z podnikateskej aktivity

Aktivita 2012 2011 Index

€ € %
Z4jazdova osobna doprava 99 829 400 934 25
Zmluvna osobna preprava 333 692 394 442 85
Externé opravarenské slu by 13 298 19 168 69
Ubytovacie slu by 7 480 23 516 32
Slu by spojené s reklamou 180 951 101 259 179
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Financovanie slu ieb mestskej hromadnej dopravy vaverejnom zaujme z rozpotu

V priebehu roka 2012 bol zo strany Mesta ilinassgtovany prispevok na prevadzku
mestskej hromadnej dopravy vo vyske 2 700 €00

Preh ad poskytnutych finan nych prostriedkov

2012 2011 Index
€ € %
Prispevok na poskytované dopravné| 2 700 000 2 700 000| 100
slu by vo verejnom zaujme

Prispevok na poskytovanie slu ieb - - 0
KIA
Spolu 2 700 000 2700000 | 100

5.3 INVESTICIE A KAPITALOVE VYDAVKY

Dopravny podnik zrealizoval v roku 2012 déle itivasticiu, ktora sa tykala obnovwsti
vozidlového parku. Podnik zakupil 10 ks trolejbusp¥oho 7 kbovych a 3 kratke. VySka uvedenej
investicie je 4 832 000€ a bola financovana z uladt aj cudzich zdrojov. alej boli zaradené ako
investicie v roku 2012 nasledovné polo ky: nakuptkového vozidla, el. pripojka k predajnému
automatu, nakup pou itého dopravného prostriedkBus; nakup pracovného naradia a iné.

Celkové investné vydavky predstavovali v roku 201iastku 4 863 916€.

6. DOPRAVNO — PREVADZKOVY USEK
ZMENY V DOPRAVNEJ PREVADZKE

1.4.2012 nastalo v grafikonoch liniek MHD nieko podstatnych zmien:

a) na vSetkych linkach doSlo pracovnych d och k zavedeniu skratenych jazdnych déb po
18. hodine, im doslo k zrychleniu prepravy cestujdcich,

b) podobné zrychlenie prepravy nastalo na autobusolmk&hch aj poasvikendovych dni
pri om do tej doby bolo takéto vikendové zrychlenieikaplané iba na trolejbusovych
linkach,

c) prazdninovy re im prevadzky MHD sa rozsSiril na vSetky dni, ki@ré pripadnu paas roka
prazdniny, tzn., e nielen letné prazdniny,

d) do siete zastavoka znameniepribudlo alSich 8 zastavok,

e) na autobusovych linkach 26 a 27 bolo pridanych nieka spojov, ktoré maju zabezpe

prepravu cestujucich od novopostavenych obytnybommy,
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f) podstatnd zmenu zaznamenal link&20, ktor4 v smere z Byte zmenila svoju trasu a od
1.4.2012 premava po ul. Hlinska a Fandlyho ku RalkjiiNemocnici, kde vznikla aj nova

zastavka.

1.9.2012 vstupila do platnosdktualizacia cestovnych poriadkovna zaklade pravidelnej Upravy
na podnety cestujucej verejnosti. DoSlo k posunthodov niektorych spojov s ciem zabezpe

prestupy medzi jednotlivymi linkami.

3.11.2012 doSlo k zmeneéd eniu trasy linky . 30, ktora premava od eleznnej stanice okolo
vysokoSkolskej menzy do arealu ilinskej univerzitgabezpelo sa tym rychle spojenie pre
dochadzajacich Studentov a navstevnikov univerityu ivanie tejto trasy na linke. 30 je vemi

vyrazné a nastavené parametre linky prilakali ayob cestujucich.

9.12.2012 nastali zmeny aj v cestovnom poriad@&uwnej linky . 50, kedy sa odchody prispdsobili

odchodom a prichodom rychlikov elezmiej spolonosti Slovensko a.s..

Okrem iného doSlo k posilneniu dopravy ajase sviatkov ako napriklad Pamiatka zosnulych

a po as Staromestskych slavnosti.

EUROPSKY TYDE MOBILITY

Po as Eurdpskeho ty da mobility sa naSa spoloos rozhodla podpori tito kampa tym, e

vd och 21.-23.9.2012 umo nila cestovdezplatne vSetkym cestujiucim, ktori sa pri kontrole
preukazali platnynvodi skym atechnickym preukazom. Vodi si tak mohli vyskluSacestovanie
MHD, da svojmu autu ,dovolenku“ a zistiaké vyhody prindSa cestovanie verejnou hromadnou

dopravou.

6.1 OBNOVA VOZIDLOVEHO PARKU

D a 20.12.2012 naSa spolms slavnostne uviedla do prevadzk9 novych trolejbusovznaky
SKODA 30Tr SOR a SKODA 31Tr SOR. Tymto krokom saldjbusova doprava v iline
skvalitnila a pre cestujucich zatraktivnila. Nako ide o celonizkopodla né trolejbusy, zh sa
proces, ktory postupne mestsku trolejbusovd dopmihli i k Standardom, ktoré su pre ostatné
europske mesta samozrejmos. U prvé dni v prevadzke a ohlasy cestujlucej eymosti
potvrdzovali, e nové trolejbusy vyrazne prispie¥dj spokojnosti cestujucich s verejnou dopravou

v iline.
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6.2 DOPRAVNE VYKONY MHD A STRUKTURA VOZIDLOVEHO PA RKU

Vroku 2012 nedoSlo kvyraznej zmene v objeme vgkgeh kilometrov. Celkovy objem

kilometrov bol zhruba rovnako rozdeleny medzi ausuyU a trolejbusovu prevadzku.

Rok 2012 2011

1828123 1822 544

STRUKTURA VOZIDLOVEHO PARKU

Z vozidlového parku bol koncom roku 2012 vyradentydlejbus. Vasinu roka trval stav, kedy sa
vysoky vek a zly technicky stav podpisal p@sté poruchy, nepravidelnogo vykonavani spojov.
A v zéavere roka pribudli do vozidlového parku nawélejbusy, ktoré situéciu v adr be a opravach

vylepsili.

Rok 2012 2011

Skoda 14 Tr
Skoda 15 TrM — oovy

Skoda 30 Tr SOR 3
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6.3 DOPRAVNE NEHODY V MHD

Statistika dopravnych nehéd v MHD

Rok 2012 2011
Celkom 76 74
vlastné zavinenie 41 36
cudzie zavinenie 30 28
zranenie 5 10

cestujucich

6.4 PREH AD ZAMESTNANCOV SPOLO NOSTI

2012 2011 Index
%
Vodi i 127 134 95
z toho : vodii autobusov 59 65 91
vodi i trolejbusov 68 69 99
Robotnici 62 78 79
z toho : dielenski 42 42 100
prevadzkovi 23 24 96
ostatni 7 12 58
Mana ment 55 59 93
Zamestnanci spolu : 254 271 94

7. TECHNICKO — INVESTI NY USEK

Technicko-investiny Usek ma v rdmci organizse]j Struktary nasledovnéenenie:

oddelenie nakupu,

prevadzkare servisu A-busov,

prevadzkare servisu T-busov,

prevadzkare dopravnej infrastruktlry a energetiky,
oddelenie techniky.
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7.1 ODDELENIE NAKUPU

Zabezpeuje kompletny nakup a dodavku tovarov, vedie oléjavskladové hospodarstvo,
prevadzkuje poiov u naradia a alunnickd dielu. Pripravuje podklady pre vyber dodavate

tovarov, prac a slu ieb.

Skladové hospodarstvo

Spolo nos ma zriadené dve skladové hospodarstva. Po vylmetévdtea na dodavku nahradnych
dielov pre A-Busy bol zriadeny konsigmgy sklad v nevyu ivanych skladovych priestorochvesar
A-Busov. Cieom je zni enie stavu skladovych zasob a rozSir@aieuky nahradnych dielov pre
potreby prevadzky. Stav skladovych zasob v konsigma sklade k 31.12.2012 predstavoval
objem vo vySke 54 540 €. V prevadzke T-Busov na llavej ulici v iline predstavovala v roku
2012 hodnota skladovych zasob oproti rovnakému liondoku 201 10sporu vo vysSke 3248,33€.

Poi ov anéaradia

Po i ovne naradia su zriadené pre ka du prevadzku samaestObsahuju naradia a nastroje, ktoré
vyu ivaju pracovnici poda potreby a narmosti vykonavanejinnosti. Nadobudacia hodnota v
prevadzke A-Bus je 26 951,80 € a v prevadzke T-BRig¥36,95€. Cenovy rozdiel je zavisly od
typovej skladby vozového parku. Prevadzka A-Busiseje sedem typov vozidiel a prevadzka T-

Bus Styri typy.

Dodéavatelia

V ramci dodavok bol vykonany interny audit o akhgih stave zmlav a pristupilo sa k postupnému
prehodnocovaniu jednotlivych dodavaie z h adiska kvality a objemu dodavok.
8. UDALOSTI OSOBITNEHO VYVOJA

V obdobi po ukoreni G tovného obdobia roku 2012 nenastali v spotsti iadne udalosti
osobitného vyvoja.
9. PREDPOKLAD VYVOJA SPOLO NOSTI

Nakoko aj po iastonej obnove vozidlového parku je stale technickyv stezidiel

nepriaznivy a naklady na opravu a udr iavanie n&esbarastaju ako aj spotreba nahradnych dielov
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a materialu na opravu a udriavanie, planuje spods realizova alSiu obnovu vozidlového
parku. Z uvedeného dévodu stavu vozidlového pagisolonos musi zamerana realizaciu
strategickych cieov, ktoré by zlepSili nielen vnatorna ekonomickduaciu, ale by aj skvalitnili

poskytované slu by cestujlucej verejnosti.

Strategické ciele spolonosti:

vyrovnané hospodarenie,

udr anie vnutornej ekonomickej a finamej stability,
eliminovanie narastu nakladov,

efektivita pri vykonavani oprav a udr by vozidlow&parku,
skvalitnenie poskytovanych slu ieb,

efektivne riadenie dopravy.

10. HOSPODARSKY VYSLEDOK ROKU 2012

Spolo nos dosiahla Utovnu stratu — 151 436 € . Strata budetawana na neuhradenu stratu

minulych obdobi.

11. OBLAS VYSKUMU A VYVOJA

Spolo nos nema v predmetannosti vyskum a vyvoj a ani com neutuje.

12. ORGANIZA NA ZLO KA

Spolonos nema iadnu organizau zlo ku v tuzemsku, ani v zahraii
13. VYROK AUDITORA

—v prilohe tejto vyronej spravy

14. KOMPLETNA U TOVNA ZAVIERKA

Prilohy G tovnej zavierky:
- Suvaha
- Vykaz ziskov a strat

- Poznamky k Utovnej zavierke

IngnIBarienik, PhD.
konate spolo nosti
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Data - Eko - Audit \
4 SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

pre vedenie spolo¢nosti

Dopravny podnik mesta Ziliny, S.I.0.

Uskuto¢nili sme audit priloZenej uctovnej zdvierky spolo&nosti Dopravny podnik mesta
Ziliny,s.r.0., Kvatalova 750/2, 010 04 Zilina, ICO: 360 070 99, ktord obsahuje stivahu k 31.
decembru 2012, vykaz ziskov a strat a poznamky za rok kongiaci k tomuto datumu, ako aj
prehl'ad vyznamnych G&tovnych pravidiel a d’alsich vysvetlujicich poznamok

Zodpovednost’ Statutdirneho orginu spoloCnosti za 1i¢tovnii zdvierku.

gtatutérny organ spolo¢nosti je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto Gittovnej
zavierky v stlade so Zakonom o udtovnictve & 431/2002 Z.z. v zneni jeho dodatkov. Tato
zodpovednost’ zahffia: névrh, implementiciu a zachovAvanie internej kontroly relevantnej na
pripravu a objektivnu prezentaciu tétovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti,
¢i uz vdosledku podvodu alebo chyby; vyber auplatiiovanie vhodnych udtovnych zisad
a uétovnych metdd; a vytvorenie tétovnych odhadov primeranych za danych okolnosti.

Zodpovednost’ auditora.

NaSou zodpovednostou je vyjadrit' nazor na Gi&tovnt zavierku na zéklade nasho auditu. N&§ audit
sme uskutonili v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi $tandardmi. Podla tychto 3tandardov
mame dodrZiavat’ etické poziadavky, naplanovat’ a vykonat audit tak, aby sme ziskali primerané
uistenie, Ze Gi¢tovna zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Stéastou auditu je realizacia postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméch a tdajoch
vykézanych v 8tovnej zavierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora vratane
posudenia rizika vyznamnych nespravnosti v uctovnej zévierke, &i uZ v dosledku podvodu alebo
chyby. Pri ohodnoteni tohto rizika auditor zvaZuje internt kontrolu relevantni na zostavovanie a
objektivnu prezentaciu GStovnej zévierky v uctovnej jednotke, aby mohol navrhnif auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak za u&elom vyjadrenia stanoviska na a&innost
internej kontroly ugtovnej jednotky. Audit dalej zahffia zhodnotenie vhodnosti pouZitych
UCtovnych zdsad a uétovnych metéd a primeranosti vyznamnych G&tovnych odhadov
vytvorenych vedenim spolo¢nosti, ako aj zhodnotenie prezentacie uCtovnej zavierky ako celku.

Sme presved&ent, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zéklad
pre naSe auditorské stanovisko.

Stanovisko.
Podla naSho stanoviska uétovnd zavierka poskytuje vo vietkych vyznamnych stvislostiach
pravdivy a verny obraz finanénej situicie spolo¢nosti Dopravny podnik mesta Ziliny, s.r.o0.,

Kvadalova 750/2, 010 04 Zilina, k 31. decembru 2012 a vysledku jej hospodarenia za rok
kon¢iaci k uvedenému datumu v stlade so zakonom o uctovnictve.

Zilina, 28.3.2013

Data Eko Audit Consult Zglina, spol. st. 0. Zodpovedny auditor: -
Kamennd cesta 3, 010 88 Zilina Ing. Viera Jancova -
Licencia SKAU &, 39 Licencia SKAU &.'189 71

Obchodny register Okresného stidu Zilina
Qddiel: Sro, vlozka &islo: 1288/L X
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Naklady a vynosy sa U tuju do obdobia, s ktorym asovo avecne slvisia, im sa zabezpe uje
zasada nezavislosti jednotlivych G tovnych obdobi. Zasada nezavislosti jednotlivych G tovnych
obdobi je jednou zo zakladnych zasad vedenia U tovnictva. Pri G tovnej uzavierke sa posudzuji
naklady a vynosy, ktoré sa vz ahuju na be né G tovné obdobie, ato bez oh adu na pe ané toky.
Posudenie jednotlivych polo iek nakladov a vynosov, prijmov a vydavkov, i patria svojim vecnym
obsahom do posudzovaného obdobia aich zaradenie do prisluSného obdobia, do ktorého asovo

a vecne patria, je dole ité pre spravne vykazanie h ospodarskeho vysledku.
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